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В статье рассматриваются вопросы оценки уровня жизни населения Республики 
Узбекистан  и пути его повышения с использованием системы подоходного наJ
логаK Приводятся расчетыI которые позволяют  подготовить предложения по реJ
гулированию доходов и расходов Пенсионного фонда с помощью подбора паJ
раметров формирования средств Пенсионного фондаK Изложены результаты 
прогнозирования формирования Пенсионного фонда с учетом социальноJ
экономических и демографических особенностей перспективного развития УзJ
бекистанаK  
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Углубление социального расслоения общества в различных странах 

мира сегодня порождает потенциальные риски социальной напряженноJ
стиK Вероятные социально-политические и экономические последствия в 
случае выхода за предельные критические значения индикаторов социJ
ального расслоения связаны с ухудшением качества человеческих ресурJ
совI обострением криминогенной ситуацииI  возрастанием социальной 
нестабильностиI усилением рисков роста внешней нелегальной трудовой 
миграцииI оттоком квалифицированных кадров за рубеж и дрK 

Для оценки сложившегося уровня  дифференциации доходов в миJ
ровой практике широко  используются рекомендации ООН и ОЭСР отноJ
сительно  пороговых значений индекса ДжиниK 

 ООН  рекомендует  оценку   уровня дифференциации доходов осуJ
ществлять на основе следующей группировки   значения коэффициента  
ДжиниW 

MI4NJMI4O – критический уровеньX 
MIPRJMIPT – пороговый уровеньX 
MIORJMIOS – оптимальный уровеньK 
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ОЭСР  по степени неравенства в распределении доходов в зависимоJ
сти от индекса Джини  классифицирует страны в следующей последоваJ
тельностиW 

J страны  с очень низкой степенью неравенства – MIOMJMIOOX 
J страны с низкой степенью неравенства – MIO4JMIOSX 
J страны со средней степенью неравенства – MIMIOVJMIPNX 
J страны  с высокой степенью неравенства – MIPPJMIPRK 
В настоящее времяI по оценкам ООНI по дифференциации доходов 

(коэффициент ДжиниF самый высокий показатель наблюдается в МалайJ
зии (MI4SOFI а низкий – в Белоруссии (MIOTOFK В ТурцииI РоссииI Англии 
соответственно MIPVTX MI4OPX MIPSMK 

 
Таблица 1 

Социальное расслоение в отдельных странах мира 
Коэффициент Джини Страна OMMM–OM1M гг. OMMM–OM11 гг. 

Беларусь MIOUU MIOTO 
РФ MI4PT MI4OP 
Казахстан MIPMV MIPMV 
Украина MIOTS MIOTR 
Армения MIPMO MIPMV 
Азербайджан MINSU MIPPT 
Туркменистан MI4MU … 
США MI4MU MI4MU 
Израиль MIPVO MIPVO 
Великобритания  MIPSM … 
Малайзия MIPTV MI4SO 
Турция MI4NO MIPVT 
Китай MI4NR MI4NR 
Норвегия MIORU MIORU 
Германия MIOUP MIOUP 
Франция MIPOT … 

ИсточникW Доклад о человеческом развитии OMNN ПРООНK 
 
 На заседании  Кабинета министров УзбекистанаI  посвященном 

основным итогам OMNO года и утверждению основных приоритетов экоJ
номической программы на OMNP годI  Президент Республики Узбекистан 
ИK Каримов подчеркнулI что …в Узбекистане соотношение в уровнях доJ
ходов между NM процентами наиболее и наименее обеспеченных слоев 
населения в OMNO году составило всего UIM разI чтоI являясь одним из наиJ
более невысоких показателей в миреI свидетельствует об эффективности 
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проводимой социальной политики по недопущению резкого расслоения 
общества»KN  

 Узбекистан относится к числу стран со средней  степенью неравенJ
ства и с относительно оптимальным уровнем коэффициента Джини  
(MIPMFOK Если сопоставить достигнутый уровень дифференциации доходов  
в республике с другими зарубежными странамиI то здесь тоже можно 
увидеть  относительно  благоприятную ситуациюK 

Одним из основных инструментов преодоления негативных последJ
ствий высокого уровня дифференциации доходов и недопущения углубJ
ления социального расслоения населения является  модернизация подоJ
ходного налогаK 

Большинство стран мира практикуют прогрессивный налогII  ставка 
которого исчисляется в зависимости от дохода – чем он вышеI тем выше 
и процент отчисленияK Рекордсменом здесь является ФранцияI ставка поJ
доходного налога в которой достигает TR% от заработкаK Далее за ней 
идут ШвецияI ГерманияI США и другие страныI ставка подоходного наJ
лога составляет  PRJRS%K  

Плоская шкала подоходного налога применяется только в отдельных 
странах (БелоруссияI Болгария и дрKF (таблица OFK 

 
Таблица O 

 Действующие ставки налогообложения по доходам с физических лиц в от-
дельных странах EOMM8–OM1O гг.) 

Развитые страны Диапазон налога Страны СНГ Диапазон налога 
США  MJPR% Россия V – NP % 
Швеция  MJRS% Белоруссия  NO% 
Болгария  NM% Украина  NRJNT% 
Великобритания  MJRM% Казахстан  NM % 
Франция  MJTRIM4% Туркменистан UJNO% 
Китай  RJ4R% Азербайджан NOJPR% 
Германия  N4J4R% Армения  NRJPM% 
Япония  RJ4M% Молдова  TJNU% 

ИсточникW  tikipediaKorg 
 
В условиях финансово-экономического кризиса многие страны для 

обеспечения устойчивости государственного бюджета приняли решение 

                                                             
N Доклад Президента Республики Узбекистан Ислама Каримова на заседании Кабинета 
министровI посвященном итогам социально-экономического развития страны в OMNO 
году и важнейшим приоритетным направлениям экономической программы на OMNP годK 
O Статистический сборникK Основные тенденции и показатели экономического и социJ
ального развития Республики Узбекистан за годы независимости (NVVMJOMNMггKF и проJ
гноз на OMNNJOMNRггK ТашкентI …Узбекистан» – OMNNгK сK TSK 



О методологии и практике Оценки уровня жизни населения  
 

 

OPN 

об увеличении ставки налогообложения высоких и сверхвысоких дохоJ
довK  ТакI  в Англии с OMNM года годовые доходы физических лицI  превыJ
шающие  NRM тысK фунтовI облагаются RM% налогомK Аналогичные решеJ
ния готовятся в СШАI Канаде и в Европейских странахK   

 
Таблица 3 

Мониторинг динамики  подоходного налога с физических лиц  
и дифференциации доходов населения в Узбекистане 

Годы 
Шкала подоходного 
налога с физических 

лиц 
Проценты 

Дифференциация доходов 
населения,  децильный 

коэффициент, раз 
ниже 4Jх МЗП NO% 

от 4Jх до U МЗП OR% OMM1г. 
свыше U МЗП PS% 

ONNF 

ниже R МЗП NM% 
от R до NM МЗП NS% OM11г. 
свыше NM МЗП OO% 

UIPNF 

ниже R МЗП V% 
от R до NM МЗП NS% OM1Oг. 
свыше NM МЗП OO% 

UIMOF 

ниже R МЗП U% 
от R до NM МЗП NS% OM1Pг. 
свыше NM МЗП OO% 

UPF 

ниже R МЗП TIR% 
от R до NM МЗП NS% OM14г. 
свыше NM МЗП OO% 

TIUG 

Источник: на основе бюджетных параметров OMMN–OMN4 ггK Республики УзбекистанK  
NF Каримов И.АK OMNO год станет годом поднятия на новый уровень развития нашей РоJ
дины  LL Народное словоI OM января OMNO гK СK OK  
OF Каримов И.АK Наша главная цель – решительно следовать по пути широкомасштабных 
реформ и модернизации страны  LL Народное слово NV января OMNPгK СKPK 
PF Каримов И.АK OMN4 год станет годом развития страны высокими темпамиI мобилизации 
всех возможностейI последовательного продолжения оправдавшей себя стратеJ
гии реформ  LL Народное слово NU января OMN4 гK СKPK  
*оценка автора на основе проведенного исследованияK 

 
В настоящее время в Узбекистане действует прогрессивная шкала 

налогообложенияW до пятикратного размера минимальной заработной 
платы – ставка налога составляет TIR%X от пяти до NMJти кратного размера 
минимальной заработной платы – налог с пятикратного HNS% с суммыI 
превышающей пятикратный размер минимальной заработной платыX  от 
десятикратного размера минимальной заработной платы и выше – налог с 



Ш. Махкамова 
 

 

OPO 

десятикратного H OO% с суммыI превышающей десятикратный размер 
минимальной заработной платыK  За OMMM–OMNO ггK нижняя шкала подоJ
ходного налога снизилась с NR% до U%I что способствовало снижению 
уровня дифференциации доходов населения  (таблица PFK  

Предлагается эконометрический подход к оценке влияния подоходJ
ного налога на уровень дифференциации доходовK Для расчета использоJ
вались данные ежегодных обследований Госкомстата …Распределение 
численности работников по размерам начисленной заработной платы за 
ноябрь»K 

NK  Преобразование статистических данных о распределении численJ
ности работников по размерам начисленной заработной платыK ФормироJ
вание структуры начисленной заработной платы по децильным группам 
работниковK 

OK  Оценка изменений структуры доходов населения на перспективуK 
Входные данныеW 
t – времяI годыX 
МЗПt – минимальная заработная плата на t –времяX 
рj

t – удельный вес среднемесячной номинальной начисленной 
заработной платы на t –времяX 

mj
t – среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на  

t –времяX 
Расчет прямой оценки на t –времяW 
 
рj

t = PGpj
tJNJPGptJOHptJPK 

 
Расчет структурного сдвига на tJвремяW 
 
рj

t = pj
tG(hMHhMGjF(̂m MHmNGjFX 

PK  Расчет располагаемой заработной платы в соответствии с устаJ
новленной системой налогообложенияK 

Входные данныеW 
МЗП – минимальная заработная платаX 
pj – удельный вес среднемесячной номинальной начисленной 

заработной платы jJтой децильной группыX 
М – среднемесячная номинальная начисленная заработная платаX 
Условия подоходного налогообложенияW 
На OMNP год – до R МЗП – U%I  от R до NM МЗП – NS% и от NM и выше 

– OO%X OMN4 год – возможные варианты подоходного налогообложенияW  
до R МЗП – T%I от R до NM МЗП – NS%  и от NM и выше – OO%K 
Выходная информацияW 
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рj
r – удельный вес располагаемой среднемесячной номинальной 

начисленной заработной платы  jJтой децильной группыX 
mj

r – располагаемая среднемесячная номинальная начисленная 
заработная плата  jJтой децильной группыX 

dj – налог на доход в jJтой децильной группеK 
Для оценки влияния подоходного налога в OMN4 году на уровень 

дифференциации доходов и изменение объемов налоговых поступлений 
смоделированы и проанализированы следующие вариантыW 

Вариант 1 до R минимальной заработной плате (МЗПF –U%X 
от R  до NR  МЗП  – OM%I от NR  МЗП  – OO%X 

 
Вариант O до RJкратной МЗП –U%I от R  до NM МЗП  – NS%I от NM  МЗП – OO%X 
 
Вариант P до RJМЗП –TI от R  до NM МЗП  – NS%I от NM МЗП  – OO%X 
 

Вариант 4 до RJкратной МЗП –  U  %I  от R   до NM  МЗП  –  NS  %I  от NM  МЗП –  
OR%X 

 
Вариант R до R МЗП – M %I от R до NM МЗП – NS%I от NM МЗП – PM%X 
 
Вариант 6 до R МЗП – U %I от R до NR МЗП – NS%I от NR МЗП – OR%K 

 
По каждому варианту были определены показатели дифференциации 

доходовI а также расчетные изменения объемов налоговых поступлений в 
бюджет по сравнению с действующей системой в OMNP годуK 

Рассчитанные варианты влияния налогообложения заработной платы 
на уровень социального расслоения в OMN4 гK  можно условно разделить 
на следующие группыW 

J вариант сохранения без изменения в OMN4 году действующей шкаJ
лы налогообложения в OMNP годуX 

J вариантыI предусматривающие изменения – как в отдельностиI так 
и в форме их различного сочетания ставок – налогообложения по сравнеJ
нию с OMNP годом для низкоJI среднеJ и высокооплачиваемых работниковX 

J вариант изменения в сторону повышения диапазона отдельной 
шкалы налогообложения для среднеJ и высокооплачиваемых работниковK 

Наиболее эффективными в части влияния на снижение уровня дифJ
ференциации доходов оказались вариантыI связанные со снижением стаJ
вок налогообложения низкооплачиваемых категорий работниковK Среди 
этих вариантов наиболее предпочтительнымI в т.чK с учетом мировой 
практикиI выступает снижение установленных ставок для низкооплачиJ
ваемых с U% до T% и повышение ставок высокооплачиваемых работниJ
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ков с OO% до OR% (PJ4 вариантыFK При этом в P варианте объем собираеJ
мости налога и расслоение уменьшаютсяI а в 4 варианте объём поступлеJ
ний увеличиваетсяI а расслоение уменьшаетсяK С точки зрения поступлеJ
ний в бюджет и дифференциации доходов наиболее целесообразным ваJ
риантом является 4 вариантK  

Далее рассматривается многовариантный прогноз доходов и расхоJ
дов внебюджетного Пенсионного фонда с учетом демографического факJ
тораK Социальная защита граждан – одно из приоритетных направлений 
государственной политикиK Сильная социальная политика должна примеJ
няться последовательно и в условиях мирового финансовоJ
экономического кризисаK Постоянно проводится широкомасштабная раJ
бота по всесторонней защите интересов социально уязвимых слоев насеJ
ленияK В целях решения этих задач были приняты соответствующие норJ
мативно-правовые акты и определены последующие приоритеты развития 
страныK Демографическое развитие страны в настоящее время переходит 
на этап постепенного увеличения доли старших возрастовI и ожидается 
рост демографической нагрузки в возрастной структуре населенияK При 
этом данный процессI в первую очередьI характерен для пенсионного 
обеспечения населенияK 

 Важно  регулирование доходов и расходов Пенсионного фонда и 
предупреждение негативных явлений для ликвидации угроз социальноJ
экономической стабильности и устойчивому развитию страныK Нами проJ
веден вычислительный эксперимент на базе модели прогнозирования 
формировании Пенсионного фонда с учетом социально-экономических и 
демографических особенностей перспективного развития УзбекистанаK 
 В соответствии с поставленной целью определены и решены слеJ
дующие задачиW 

 J анализ статистических материалов и информационной базыI анаJ
лиз факторовI определяющих процесс формирования Пенсионного фонда 
и построение логики  расчета перспективной оценки данного процессаX 

 J анализ использования управляемых механизмов воздействия обJ
разования доходов и расходов Пенсионного фонда на перспективный пеJ
риодX 

 J разработка модели прогнозирования формирования Пенсионного 
фонда и построение сценариев перспективного развития УзбекистанаX 

 J разработка предложений и рекомендаций по регулированию доJ
ходов и расходов Пенсионного фонда и предупреждению негативных явJ
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ленийI в целях ликвидации угроз социально-экономической стабильности 
и устойчивому развитию страныX 

 J обобщение передового международного опыта реформирования 
системы пенсионного обеспечения и определение возможностей его приJ
менения в Узбекистане с учетом специфики республикиK 

Методология расчетов основана на использовании экономикоJ
математических методовI которые широко применяются в мировой пракJ
тикеK  

В качестве эффективного метода расчета сценариев и вариантов 
формирования и расходования Пенсионного фонда была разработана маJ
тематическая модельI имитирующая процесс изменения доходов и расхоJ
дов Пенсионного фондаK Математическая модель выполняет перспективJ
ный расчет актуарного баланса Пенсионного фонда на базе прогноза чисJ
ленности населения по половозрастной структуре и ряду параметровI поJ
казывающих влияние различных механизмов на доходную или расходJ
ную часть Пенсионного фондаK  

Такой подход широко используется в мировой практике при изучеJ
нии экономических и социальных явленийK Имитационная модель актуJ
арного баланса Пенсионного фонда применяется при подготовке предлоJ
жений по регулированию доходов и расходов Пенсионного фондаK На баJ
зе данной модели рассматриваются различные сценарии и варианты с 
учетом социально-экономических и демографических особенностей перJ
спективного развития УзбекистанаK 

Логика метода состоит в томI что модель описывает связи между 
различными элементами системы актуарного баланса и между входными 
и выходными параметрами моделиK  

Основные элементы имитационной модели могут быть выражены 
следующими математическими  формуламиW 

Население трудоспособного возраста на начало t – го годаK  
Модель опирается на следующие факторы и условияW 
   Население трудоспособного возраста на начало t – го годаW 
qt =pt

м Hpt
жI 

где   pt
м – мужчины трудоспособного возрастаI 

pt
ж – женщины трудоспособного возрастаK 

 
pt

м = pt
мINS H pt

мINTH …H pt
мIRV 

pt
ж = pt

жINS H pt
жINTH …H pt

жIRP 
Где pt

жIjI pt
жIj – прочные данные в половозрастной структуреK 
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Дети до NS лет на начало t – го годаW 
Дt = pt

мIM H pt
мIN H KKK H pt

мINRH pt
жIM H pt

жIN H KKK H pt
жINRK 

Население пенсионного возраста на начало t – го годаW 
Пt = Нt – Тt – ДtI 
где  Нt – население на начало t – го годаK 
Работающие из населения трудоспособного возрастаI которые платят 

социальные платежиW 
Рt = Тt G Рt

дI 
где Рt

д – доля работающих в населении трудоспособного возрастаK 
Средняя заработная плата работников на t – й годW 
Зt = ЗtJN G Зt

рI 
где Зt

р – среднегодовой рост заработной платыK 
Фонд оплаты труда работниковW 
Фt = Рt G ЗtK 
Взносы предприятийW  
Пt = Фt G Сt

пI 
где Сt

п – ставка взносов от ФОТK 
Взносы работниковW  
Иt = Фt G Сt

иI 
где Сt

и – ставка взносов от заработной платы работниковK 
Взносы от объема реализацииW 
Оt = Вt G Сt

oI 
где Сt

o – ставка взносов от объема реализацииK 
Другие доходыW  
Дt = (Пt H Иt H ОtF G Сt

жI 
где  Сt

ж – доля других доходовK 
Доход Пенсионного фондаW  
Дt = Пt H Иt H Оt H ЖtK 
Численность пенсионеров по возрастуW  
ПВt = Пt G Сt

пвI 
где Сt

пв – коэффициент расчета численности пенсионеров по возрастуK 
Численность работающих пенсионеров по возрастуW 
ПРt = Пt

п G Сt
прI 

где Пt
п –  прирост численности населения пенсионного возрастаI 

Сt
пр – коэффициент расчета численности работающих пенсионеровK 

Средняя пенсия пенсионеров по возрастуW  
СВt = СВtJN G Сt

свI 
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где Сt
св – среднегодовой рост средней пенсии пенсионеров по возJ

растуK 
 
Расходы Пенсионного фонда на пенсионеров по возрастуW  
РВt = ПВt G СВt – ПРt G СВtLMIR 
Следующие серии математических формул определяют другие элеJ

менты расходной части Пенсионного фондаK После них идет формула 
расчета расходовW  

Рt = РВt H РИt H РКt H РСtI 
где РВt – расходы для пенсий по возрастуI 
РИt – расходы для пенсий инвалидамI 
РКt – расходы для пенсий потерявшим кормильцаI 
РСt – расходы для социальных платежейK 
 Информационной базой для исследования послужили нормативноJ

правовые акты Республики УзбекистанI данные ГоскомстатаI МинистерJ
ства труда и социальной защиты населенияI Пенсионного фонда и проJ
гнозы Института прогнозирования и макроэкономических исследованийK 

Далее рассматривается роль факторов и условий формирования ПенJ
сионного фондаK В качестве основных механизмов воздействия на форJ
мирование доходов и расходов Пенсионного фонда на перспективный пеJ
риод могут применяться следующие показателиW 

NK Изменение среднегодового роста заработной платы – воздействует 
на доходную часть Пенсионного фонда (увеличение на MIMN пункт дает 
увеличение доходной части Пенсионного фонда на PIO%   на OMNS  год и  
4IT% на OMOM годFK 

OK Изменение среднегодового роста размера пенсии – воздействует 
на расходную часть Пенсионного фонда (уменьшение на MIMN пункт дает 
уменьшение расходной части Пенсионного фонда на PIP%  на OMNS год и  
4IV% на OMOM годFK 

PK Изменение численности работающих – воздействует на доходную 
часть Пенсионного фонда (увеличение на N% дает увеличение доходной 
части Пенсионного фонда на OIS%  на OMNS год и  на OIO%  на OMOM годFK 

4K Изменение процентной ставки взносов – воздействует на доходную 
часть  Пенсионного фонда (увеличение на N% дает увеличение доходной 
части Пенсионного фонда на OIP%  на OMNS год и  на OIM%  на OMOM годFK 

RK Изменение процентной ставки взносов от объема реализации – 
воздействует на доходную часть Пенсионного фонда (увеличение на MIN% 
дает увеличение доходной части Пенсионного фонда на MIO%  на OMNS год 
и  на MIN%  на OMOM годFK 
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Кроме этих показателей имеется демографический фактор – стареJ
ние населенияI которое при неизменности всех остальных факторов от 
VIP% в OMNS году доходит до NMIU% в OMON годуI и  в этот промежуток 
времени на Пенсионный фонд будет дополнительная нагрузка JVIM% K 

На базе прогнозного исследования разработаны различные сценарии 
прогнозов и из них выделены три вариантаW 

NK Прогноз доходов и расходов внебюджетного Пенсионного фонда 
при сохранении базовых параметров – вариант N показываетI что с учетом 
демографического прогноза населения ожидается рост доли населения 
пенсионного возрастаI соответственноI будет увеличение разности между 
доходом и расходом Пенсионного фонда (JO4IU% на OMNS год и JP4IS% на 
OMOM годFK Поэтому необходимо принять меры по предотвращению угроз 
ожидаемой проблемы пенсионного обеспеченияK  Согласно данному ваJ
риантуW рост заработной платы  и пенсий сохраняется на уровне NIOSR разI 
удельный вес работниковI выплачивающих налогI составляет  OSIN%I 
ставка единого социального платежа с  OPIV% увеличивается до O4IU% (с 
учетом постепенного устранения недоимки поступлений в Пенсионный 
фондFI ставка страховых взносов на работников – 4IR%I ставка отчисления 
от объёма реализации – NIS%K При этом разница между доходной и  расJ
ходной  частью   Пенсионного  фонда  составляет отрицательное  сальдоW 
JO4IU% на OMNS год и   JP4IS% на OMOM годK  

Доля численности работников в численности населения трудоспоJ
собного возраста в настоящее время находится на низком уровне (OSIU%FK 
ПоэтомуI на наш взглядI имеется достаточный резерв ее увеличенияK ВыJ
числительный эксперимент показалI что увеличение доли численности 
работников в численности населения трудоспособного возраста на N% 
дает увеличение доходной части Пенсионного фонда на OIS%  в OMNS году 
и  на OIO%  в OMOM годуK При принятии необходимых мер по увеличению 
численности работников до NMJNR% достигается необходимый уровень 
актуарного баланса Пенсионного фондаK  

 
Вариант 1: Сохранение базовых параметров 

Параметры OM11г. OMOM г. 
Рост заработной платы  NIOSR NIOSR 
Рост пенсии NIOSR NIOSR 
Удельный вес работников OSIN OSIN 
Ставки взносов единого социального платежа  OPIV O4IU 
Ставки страховых взносов 4IR 4IR 
Ставки от объема реализации NIS NIS 
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Расчет прогноза по сохранению соотношений пенсионеров и работJ
ников – вариант OK В данном варианте сохраняются все параметры вариJ
анта NI кроме доли численности работников в численности населения 
трудоспособного возрастаK Доля численности работников постепенно 
увеличиваетсяI сохраняя  соотношение численности работников и пенJ
сионеров на исходном уровнеK Это достигается увеличением на NM%I т.е 
от OSIN% до PSIN%I при этом сдерживается резкий рост отрицательного 
сальдоI и оно становится – NNIN% на OMNS гK I – NOIU% на OMOM гK 

 
Вариант O: Сохранение соотношения численности пенсионеров  

и работников 
Параметры OM11г. OMOM г. 
Рост заработной платы  NIOSR NIOSR 
Рост пенсии NIOSR NIOSR 
Удельный вес работников OSIN PSIN 
Ставки взносов единого социального платежа  OPIV O4IU 
Ставки страховых взносов 4IR 4IR 
Ставки от объема реализации NIS NIS 

 
На основе выполненных расчетов и разработанных  вариантовI по 

нашим оценкам определен наиболее эффективный из них – вариант PK ЕсJ
ли достигаются среднегодовой рост  заработной платы от NIOSR раз до 
NIOV раза и среднегодовой рост размера пенсии от NIOSR раз до NIOR раза 
(разность MIMP пунктаFI и удельный вес работников от OSIN% до  PSIN% 
(увеличение на NM%FI тогда возможно снизить и ставки взносов в ПенсиJ
онный фонд от O4IU% до OOIU% от ФОТ (на O%FI  и оставить 4IR% от ЗП 
работниковI а также снизить ставку выплат  от объема реализации до 
NIM% (на MIS пунктаFK  В этом варианте разница между доходной и расходJ
ной частью составляет отрицательное сальдо  – NMIV% на OMNS гKI а в OMOM гK  
разница  составляет HMIU% (положительное сальдоFK  

 
Вариант P: Обеспечение сбалансированности доходов и расходов  

Пенсионного фонда 
Параметры OM11г. OMOM г. 
Рост заработной платы  NIOSR NIOVM 
Рост пенсии NIOSR NIORM 
Удельный вес работников OSIN PSIN 
Ставки взносов единого социального платежа  OPIV OOIU 
Ставки страховых взносов 4IR 4IR 
Ставки от объема реализации NIM NIM 
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На основе вышеизложенного можно сформулировать следующие 
выводы и рекомендацииW 

J уровень жизниI как отмечал Президент Республики Узбекистан 
ИK Каримов NI  связан с уровнем доходов населения и для оценкиI  а также 
принятия решений по снижению социального расслоения целесообразно 
исследовать влияние подоходного налога на дифференциацию доходов и 
совершенствовать систему налогообложенияK 

J рекомендуется разработать концепцию применения механизмов реJ
гулирования (по увеличению количества работающих иI соответственноI 
налоговых сборов в Пенсионный фондI изменению ставокI возрастаF  и 
рассчитать значения изменений в пенсионной системеK Тем  самым можJ
но лучше обосновать перспективные программы  ее совершенствованияK  

 
 
 

                                                             
N  Каримов И.АK Наша главная цель – решительно следовать по пути широкомасштабных 
реформ и модернизации страныK Народное слово OMNP гK NV январяK СK PK  


