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Â ñòàòüå íà îñíîâå äàííûõ ñïåöèàëüíûõ îáñëåäîâàíèé íàñåëåíèÿ, ïðîâîäèìûõ 

Áþðî ïåðåïèñè íàñåëåíèÿ ÑØÀ, ðàññìîòðåíû òåíäåíöèè çàíÿòîñòè è áåçðàáîòèöû 

ñðåäè âåòåðàíîâ, èõ ó÷àñòèÿ â ðàáî÷åé ñèëå ïî ñðàâíåíèþ ñ ëèöàìè, íå îòíîñÿùè-

ìèñÿ ê âåòåðàíàì; ðîëü Ìèíèñòåðñòâà ïî äåëàì âåòåðàíîâ â îñóùåñòâëåíèè ãîñó-

äàðñòâåííîé ïîëèòèêè ñîöèàëüíîé çàùèòû. Îñîáîå âíèìàíèå óäåëåíî ìåðàì ïî 

ïîääåðæêå âåòåðàíîâ ñ èíâàëèäíîñòüþ. 

Ключевые слова: çàíÿòîñòü, ó÷àñòèå â ðàáî÷åé ñèëå, ôåäåðàëüíûé áþäæåò, 

Ìèíèñòåðñòâî ïî äåëàì âåòåðàíîâ ÑØÀ. 
 

Îñíîâíûå ýëåìåíòû ãîñóäàðñòâåííîé ïîääåðæêè âåòåðàíîâ â ÑØÀ – ýòî 

ñîöèàëüíîå îáåñïå÷åíèå, ìåäèöèíñêîå îáñëóæèâàíèå, âîçìîæíîñòè ïîëó÷èòü 

îáðàçîâàíèå, ïðîôåññèîíàëüíóþ ïîäãîòîâêó; ïîìîùü â òðóäîóñòðîéñòâå è ó÷-

ðåæäåíèè ñîáñòâåííîãî áèçíåñà. Çàäà÷è çàùèòû ÷åñòè è äîñòîèíñòâà âåòåðà-

íîâ è ÷ëåíîâ èõ ñåìåé, óòâåðæäåíèÿ ïîçèöèè, ÷òî çàáîòà î âåòåðàíàõ è æåðò-

âàõ âîéíû ÿâëÿåòñÿ íðàâñòâåííûì äîëãîì îáùåñòâà è ãîñóäàðñòâà.  

Îñíîâíûå íàïðàâëåíèÿ ïîëèòèêè ñîöèàëüíîé ïîääåðæêè ðåàëèçóþòñÿ 

ïðàêòè÷åñêè âíå çàâèñèìîñòè îò ôèíàíñîâî-ýêîíîìè÷åñêîé ñèòóàöèè â ñòðà-

íå [Áþäæåòíûå ïðèîðèòåòû, 2013]∗∗. Äàæå â ãîäû ãëîáàëüíîãî êðèçèñà ôåäå-

ðàëüíûå ðàñõîäû íà ïîääåðæêó â ýòîé ñôåðå âîçðàñòàëè (ñ 84,9 ìëðä. äîëë. â 

2008 ôèí. ã. äî 122,8 ìëðä. äîëë. â 2011 ôèí. ã.), à â 2016 ôèí. ã., ïî îöåíêå, 

äîñòèãëè 178,2 ìëðä. äîëëàðîâ [12].  

Âîïðîñû ðåàëèçàöèè ïðîãðàìì ïî ñîöèàëüíîé ïîääåðæêå âåòåðàíîâ íàõî-

äÿòñÿ â âåäåíèè Ìèíèñòåðñòâà ïî äåëàì âåòåðàíîâ, êîòîðîå áûëî ó÷ðåæäåíî â 

1988 ã. (äî ýòîãî – Àäìèíèñòðàöèÿ ïî äåëàì âåòåðàíîâ). Â ñîñòàâ ìèíèñòåðñòâà 

âõîäÿò óïðàâëåíèÿ: ïî äåëàì âåòåðàíñêèõ ïîñîáèé è ëüãîò (ïåíñèè è êîìïåí-

ñàöèè; âîïðîñû ðåàáèëèòàöèè, çäîðîâüÿ, îáó÷åíèÿ, ñòðàõîâàíèÿ è ò.ï.), ìåäè-

öèíñêîãî îáñëóæèâàíèÿ, ïîãðåáåíèÿ è ïîõîðîííûõ äåë, à òàêæå îòäåëû ãåíå-

ðàëüíîé èíñïåêöèè, ðàçðåøåíèÿ ñïîðîâ ïî êîíòðàêòàì, ìàëîãî áèçíåñà, þðè-

äè÷åñêèõ àñïåêòîâ âîïðîñîâ è æàëîá. Íàðÿäó ñ öåíòðàëüíûì àïïàðàòîì âî 
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âñåõ øòàòàõ è îêðóãå Êîëóìáèÿ, â Ïóýðòî-Ðèêî ôóíêöèîíèðóþò òåððèòîðè-

àëüíûå îòäåëåíèÿ [Ãîñóäàðñòâî è ðàçâèòèå…].  

Êðîìå òîãî, â ñòðóêòóðå ìèíèñòåðñòâà äåéñòâóþò àïïàðàòû ïîìîùíèêîâ 

ìèíèñòðà ïî âîïðîñàì ôèíàíñîâ è ïëàíèðîâàíèÿ, ïî èíôîðìàöèîííûì ðåñóð-

ñàì è óïðàâëåíèþ, ïî êàäðàì è àäìèíèñòðàòèâíûì âîïðîñàì, ïî ñâÿçÿì ñ âå-

òåðàíàìè, êîîðäèíàöèè ñîöèàëüíûõ ïðîãðàìì, ïî çàêóïêàì è ñîîðóæåíèÿì, ïî 

ñâÿçÿì ñ Êîíãðåññîì è îáùåñòâåííîñòüþ, à òàêæå äðóãèå àäìèíèñòðàòèâíûå 

ïîäðàçäåëåíèÿ, ñïîñîáñòâóþùèå ðåøåíèþ âñåõ âîïðîñîâ îáåñïå÷åíèÿ âîåííûõ 

ïåíñèîíåðîâ. Â ìèíèñòåðñòâå ôóíêöèîíèðóåò óïðàâëåíèå âîèíñêèõ çàõîðîíå-

íèé, à òàêæå öåíòð ïî äåëàì âåòåðàíîâ íàöèîíàëüíûõ ìåíüøèíñòâ, ïî îáåñïå-

÷åíèþ ïðàâ æåíùèí-âåòåðàíîâ, óïðàâëåíèå ïî íàäçîðó çà îòñóòñòâèåì äèñ-

êðèìèíàöèè ïðè òðóäîóñòðîéñòâå âåòåðàíîâ∗. 

Ïî äàííûì Áþðî ïåðåïèñè íàñåëåíèÿ ÑØÀ, íà 2015 ã. ÷èñëî âåòåðàíîâ ñî-

ñòàâèëî 21,2 ìëí. ÷åëîâåê. Áþðî âûäåëÿåò ãðóïïû âåòåðàíîâ ïî ïåðèîäó èõ 

ñëóæáû. Åñëè òàêèõ ïåðèîäîâ ó òîãî èëè èíîãî âåòåðàíà áûëî íåñêîëüêî, òî ïî 

ïîñëåäíåìó ïåðèîäó ñëóæáû, ïðè ýòîì ó÷èòûâàåòñÿ âðåìÿ ñëóæáû â Âîîðó-

æåííûõ ñèëàõ ÑØÀ, âíå çàâèñèìîñòè îò ìåñòà ïðîõîæäåíèÿ. Ïî ðåçóëüòàòàì 

ðåãóëÿðíûõ îïðîñîâ âûÿâëÿåòñÿ ÷èñëî âåòåðàíîâ ñëåäóþùèõ ïåðèîäîâ ñëóæáû: 

Âòîðàÿ ìèðîâàÿ âîéíà, äåêàáðü 1941 ã. – äåêàáðü 1946 ã.; Êîðåéñêàÿ âîéíà, èþëü 

1950 ã. – ÿíâàðü 1955 ã.; Âîéíà âî Âüåòíàìå, àâãóñò 1964 ã. – àïðåëü 1975 ã.; Ïåð-

âàÿ âîéíà â Ïåðñèäñêîì çàëèâå, àâãóñò 1990 ã. – àâãóñò 1991 ã.; Âòîðàÿ âîéíà â 

Ïåðñèäñêîì çàëèâå, ìàðò 2003 ã. – íàñòîÿùåå   âðåìÿ; èíûå âîåííûå ïåðèîäû. 

Ñîãëàñíî çàêîíîäàòåëüñòâó ÑØÀ, àìåðèêàíñêèå ãðàæäàíå, ïðîñëóæèâøèå 

íà äåéñòâèòåëüíîé âîåííîé ñëóæáå íå ìåíåå ñðîêà, óñòàíîâëåííîãî äëÿ êóðñà 

ïîäãîòîâêè íîâîáðàíöà (180 è áîëåå äíåé) è óâîëåííûå íå ïî ïðè÷èíå íåäîñ-

òîéíîãî ïîâåäåíèÿ, ïîëó÷àþò ñòàòóñ âåòåðàíà è ïðàâî íà îïðåäåë¸ííûå ïîñî-

áèÿ è óñëóãè. Äëÿ óâîëåííûõ ïî èíâàëèäíîñòè ìèíèìàëüíûå ñðîêè ñëóæáû 

äëÿ ïîëó÷åíèÿ ïîñîáèé è ëüãîò íå óñòàíàâëèâàþòñÿ.  

Ïî ðåçóëüòàòàì ñïåöèàëüíîãî îáñëåäîâàíèÿ çàíÿòîñòè âåòåðàíîâ, ïðîâåä¸í-

íîãî Áþðî ïåðåïèñè, è äîïîëíèòåëüíîé èíôîðìàöèè ïî ìåñòó è âðåìåíè ñëóæ-

áû âåòåðàíîâ, ïðåäñòàâëåííîé Ìèíèñòåðñòâîì ïî äåëàì âåòåðàíîâ, â 2015 ã. èç 

21,2 ìëí. âåòåðàíîâ 10,3 ìëí. ÷åëîâåê áûëè â ñîñòàâå çàíÿòîãî íàñåëåíèÿ.  

Â äàííîì îáñëåäîâàíèè âåòåðàíû îïðåäåëÿþòñÿ êàê ëèöà (ìóæ÷èíû è 

æåíùèíû), ïðîõîäèâøèå ñëóæáó â Âîîðóæ¸ííûõ ñèëàõ ÑØÀ è ÿâëÿþùèåñÿ 

ãðàæäàíñêèì íàñåëåíèåì íà ìîìåíò îïðîñà. Ó÷àñòíèêè Ðåçåðâà èëè Íàöèî-

íàëüíîé ãâàðäèè ÑØÀ ñ÷èòàþòñÿ âåòåðàíàìè â òîì ñëó÷àå, åñëè îíè áûëè 

ïðèçâàíû äëÿ ïðîõîæäåíèÿ ñëóæáû. Ëèöà, ïðîõîäÿùèå ñëóæáó âî âðåìÿ îï-

ðîñà, íå âêëþ÷àþòñÿ â îáñëåäîâàíèå, êàê è òå, êòî íàõîäèòñÿ â ñïåöèàëèçèðî-

âàííûõ ó÷ðåæäåíèÿõ (äîìà ïðåñòàðåëûõ, òþðüìû, äð.).  

Èç 21,2 ìëí. âåòåðàíîâ â 2015 ã. íà æåíùèí ïðèõîäèëîñü 2,2 ìëí. Ñòàòè-

ñòè÷åñêèé ó÷¸ò è ïðîãíîçèðîâàíèå ïîòðåáíîñòè â ïîääåðæêå, óñëóãàõ ïî ãåí-

äåðíîìó ïðèçíàêó ÿâëÿåòñÿ âàæíûì ýëåìåíòîì äåÿòåëüíîñòè Ìèíèñòåðñòâà 

ïî äåëàì âåòåðàíîâ. Ó÷¸ò ÷èñëà æåíùèí-âåòåðàíîâ è ïðîãíîçèðîâàíèå åãî äè-

íàìèêè, âîçðàñòà, ñèñòåìàòèçàöèÿ äàííûõ î ñëóæáå â ìèðíîå âðåìÿ èëè âî  

 

                                                 
∗ 2015 Agency Financial Report (AFR), Washington, 2015. U.S. Department of Veterans Affairs. 

Available at: http://www.va.gov/vetdata (accessed 18.09.2016). 
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Òàáëèöà 1 

Занятость и безработица ветеранов разных периодов службы в 2015 г. 

Ïîêàçàòåëè 

Âòîðàÿ ìèðîâàÿ 

âîéíà, Êîðåéñêàÿ 

âîéíà, Âîéíà âî 

Âüåòíàìå 

Ïåðâàÿ è Âòîðàÿ 

âîéíû â Ïåðñèä-

ñêîì çàëèâå 

Äðóãèå 

ïåðèîäû 

ñëóæáû 

×èñëåííîñòü âåòå-

ðàíîâ, âñåãî, òûñ. 

÷åëîâåê 

8901 7035 5273 

×èñëåííîñòü çàíÿ-

òûõ âåòåðàíîâ, òûñ. 

÷åëîâåê 

2248 5407 2608 

Óðîâåíü 

áåçðàáîòèöû, % 
4,3 4,8 5,2 

×èñëåííîñòü âåòå-

ðàíîâ, ìóæ÷èíû, 

âñåãî, 

òûñ. ÷åëîâåê 

8585 5870 4756 

×èñëåííîñòü çàíÿ-

òûõ âåòåðàíîâ, 

ìóæ÷èíû, 

òûñ. ÷åëîâåê 

2168 4617 2303 

Óðîâåíü áåçðàáî-

òèöû, ìóæ÷èíû, % 
4,5 4,6 5,3 

×èñëåííîñòü âåòå-

ðàíîâ, æåíùèíû, 

âñåãî, òûñ. ÷åëîâåê 

317 1164 516 

×èñëåííîñòü çàíÿ-

òûõ âåòåðàíîâ, 

æåíùèíû,  

òûñ. ÷åëîâåê 

80 790 304 

Óðîâåíü áåçðàáî-

òèöû, æåíùèíû, % 
6,8 6,0 3,3 

Employment Situation of Veterans – 2015. U.S. DOL. Washington, March 2016. 

âðåìÿ âîéíû – ñòàíîâèòñÿ âñ¸ áîëåå àêòóàëüíûì ïî ìåðå ðîñòà ÷èñëà æåí-

ùèí-âåòåðàíîâ è óâåëè÷åíèÿ èõ äîëè â ñîñòàâå âåòåðàíñêîãî êîðïóñà.  

Ñîãëàñíî ïåðåïèñè íàñåëåíèÿ, â 1990 ã. íàñ÷èòûâàëîñü 1,2 ìëí. æåíùèí-

âåòåðàíîâ, â 2000 ã. èõ ÷èñëî óâåëè÷èëîñü äî 1,6 ìëí., à â 2015 ã. ñîñòàâèëî 

2,2 ìëí. ÷åëîâåê, èëè îêîëî 10% îáùåãî ÷èñëà âåòåðàíîâ, ÷òî äàæå ïðåâûñèëî 

ñäåëàííûå ðàíåå ïðîãíîçû [Ëåáåäåâà Ë.Ô., 2005]. Òàêàÿ òåíäåíöèÿ ñâÿçàíà ñ 

âîçðàñòàíèåì îáùåé ýêîíîìè÷åñêîé àêòèâíîñòè æåíùèí [Ýêîíîìèêà è ñîöè-

àëüíàÿ ïîëèòèêà, 2002] è ñ óâåëè÷åíèåì ÷èñëà æåíùèí, ïðîõîäèâøèõ ñëóæáó 

è ñòàâøèõ âåòåðàíàìè, à òàêæå ñ ðîñòîì ïðîäîëæèòåëüíîñòè èõ æèçíè.  

Âîçìîæíîñòè æåíùèí, â ÷àñòíîñòè è æåíùèí-âåòåðàíîâ, íà ðûíêå òðóäà 

ðàñøèðÿþòñÿ, â òîì ÷èñëå áëàãîäàðÿ ïîâûøåíèþ îáðàçîâàòåëüíîãî óðîâíÿ. Â 

ÑØÀ, íàïðèìåð, æåíùèí, ïîëó÷èâøèõ äèïëîì áàêàëàâðà è âûøå, ñòàëî 

áîëüøå, óëó÷øèëîñü ñîîòíîøåíèå ïî ýòîìó ïîêàçàòåëþ ñ ìóæ÷èíàìè, à â âîç-
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ðàñòíîé ãðóïïå îò 30 äî 44 ëåò æåíùèí ñ âûñøèì îáðàçîâàíèåì äàæå áîëüøå, 

÷åì ìóæ÷èí [Ïåòðîâñêàÿ Í.Å., 2016]. 

Ñïåöèàëüíûå ïîäðàçäåëåíèÿ Ìèíèñòåðñòâà ïî äåëàì âåòåðàíîâ àíàëèçè-

ðóþò, êàêèìè îñîáûìè ëüãîòàìè ïîëüçóþòñÿ æåíùèíû-âåòåðàíû, èõ ñîöèàëü-

íûå õàðàêòåðèñòèêè, óñëîâèÿ æèçíè, ýêîíîìè÷åñêóþ àêòèâíîñòü. 

Ïî äàííûì, ïðåäñòàâëåííûì Áþðî òðóäîâîé ñòàòèñòèêè è Ìèíèñòåðñòâîì 

ïî äåëàì âåòåðàíîâ, â 2015 ã. èç 21,2 ìëí. âåòåðàíîâ 10,3 ìëí. áûëè â ñîñòàâå 

çàíÿòîãî íàñåëåíèÿ∗. 

Íàèáîëüøåå ÷èñëî çàíÿòûõ ïðèõîäèòñÿ íà âåòåðàíîâ Ïåðâîé è Âòîðîé 

âîéí â Ïåðñèäñêîì çàëèâå.  

Ðàñïðîñòðàíåíèå áåçðàáîòèöû â ÑØÀ ñóùåñòâåííî ðàçëè÷àåòñÿ ïî ãðóïïàì 

íàñåëåíèÿ â ïåðèîäû ñïàäà è ýêîíîìè÷åñêîãî ðîñòà [Åìåëüÿíîâ Å.Â., Îçåðîâà 

Å.Â., 2008]. Â ãîäû ôèíàíñîâî-ýêîíîìè÷åñêîãî êðèçèñà ñðåäè âåòåðàíîâ, òàê æå 

êàê è â ñðåäíåì ïî ñòðàíå, íàáëþäàëñÿ ðîñò áåçðàáîòèöû [Ïåòðîâñêàÿ Í.Å., 

2016]. Îäíàêî ê ñåðåäèíå òåêóùåãî äåñÿòèëåòèÿ îíà ñóùåñòâåííî ñíèçèëàñü ïî 

âñåì ãðóïïàì íàñåëåíèÿ, âêëþ÷àÿ âåòåðàíîâ. À óðîâíè áåçðàáîòèöû ñðåäè âåòå-

ðàíîâ ðàçíûõ ïåðèîäîâ ñëóæáû ðàçëè÷àþòñÿ íå î÷åíü çíà÷èòåëüíî (òàáë. 1). 

Â àìåðèêàíñêîé ñòàòèñòèêå îñîáî âûäåëÿþòñÿ ãðóïïû âåòåðàíîâ, èìåþùèõ 

èíâàëèäíîñòü, ïîëó÷åííóþ ïðè ïðîõîæäåíèè âîåííîé ñëóæáû. Ñòåïåíü èíâà-

ëèäíîñòè âåòåðàíîâ ñòðîãî ðàíæèðóåòñÿ â äèàïàçîíå îò 0 äî 100 (ñ øàãîì â 

10 ï.). Âñå ïîïðàâêè â çàêîíîäàòåëüñòâî îòíîñèòåëüíî âåòåðàíîâ ñîäåðæàòñÿ â 

ñïåöèàëüíîì ðàçäåëå 38 Ñâîäà çàêîíîâ Ñîåäèí¸ííûõ Øòàòîâ – Âåòåðàíñêèå 

ëüãîòû (Veteran’s Benefits). Âåñü êîìïëåêñ ïîääåðæêè âåòåðàíîâ îñóùåñòâëÿåò-

ñÿ â çàâèñèìîñòè îò ñòåïåíè èíâàëèäíîñòè, ïîëó÷åííîé ïðè íåñåíèè ñëóæáû.  

Óñòàíîâëåíèå ñòåïåíè èíâàëèäíîñòè îñíîâàíî íà êîäåêñå ôåäåðàëüíûõ 

íîðìàòèâíûõ àêòîâ (ðàçäåë – ðàíã ñòåïåíåé èíâàëèäíîñòè). Äàííûé ðàçäåë 

ÿâëÿåòñÿ îñíîâîïîëàãàþùèì ðóêîâîäñòâîì äëÿ îöåíêè èíâàëèäíîñòè, ïîëó-

÷åííîé â ðåçóëüòàòå âñåõ âèäîâ çàáîëåâàíèé, òðàâì, ïîëó÷åííûõ â ïåðèîä âî-

åííîé ñëóæáû. Òàêîé ïîäõîä ïîçâîëÿåò îñóùåñòâëÿòü äèôôåðåíöèðîâàííóþ 

ïîääåðæêó âåòåðàíîâ, ñ ó÷¸òîì èíäèâèäóàëüíûõ îñîáåííîñòåé, à òàêæå ïî-

ìîùü â íàõîæäåíèè ïîñèëüíîé ðàáîòû. 

Ñðåäè âåòåðàíîâ îêîëî 19% ìóæ÷èí è 22% æåíùèí (2014 ã.) èìåëè èíâà-

ëèäíîñòü, ïîëó÷åííóþ ïðè ïðîõîæäåíèè âîåííîé ñëóæáû. Â äàííîé ãðóïïå 

(âåòåðàíîâ ñ èíâàëèäíîñòüþ) ïðèìåðíî ó òðåòè – ñòåïåíü èíâàëèäíîñòè ìåíåå 

30%, à åù¸ òðåòü èìååò èíâàëèäíîñòü 60% è âûøå. Ñîîòâåòñòâåííî, èõ ó÷àñòèå 

â ýêîíîìè÷åñêîé äåÿòåëüíîñòè ñîñòàâëÿëî îêîëî 50% äëÿ ïåðâîé ãðóïïû (ñ 

èíâàëèäíîñòüþ ìåíåå 30%) è îêîëî 30% äëÿ âòîðîé ãðóïïû∗. Ïðè ðàññìîòðåíèè 

ýêîíîìè÷åñêîé àêòèâíîñòè âåòåðàíîâ ñ èíâàëèäíîñòüþ â ðàçíûå ïåðèîäû 

ñëóæáû âûÿâëåíî, ÷òî ñðåäè áîëåå ìîëîäûõ âåòåðàíîâ ó÷àñòèå â ýêîíîìè÷å-

ñêîé äåÿòåëüíîñòè çíà÷èòåëüíî âûøå.  

Ïî äàííûì ñïåöèàëüíîãî îáñëåäîâàíèÿ, â àâãóñòå 2014 ã. ñðåäè âåòåðàíîâ 

Âòîðîé âîéíû â Ïåðñèäñêîì çàëèâå äîëÿ èìåþùèõ èíâàëèäíîñòü, ñâÿçàííóþ ñ 

ïåðèîäîì íåñåíèÿ ñëóæáû, áûëà âûøå (29%), ÷åì â ñðåäíåì ñðåäè âåòåðàíîâ 

âñåõ ïåðèîäîâ ñëóæáû. È òðè èç êàæäûõ ÷åòûð¸õ âåòåðàíîâ ýòîé âîéíû,  

                                                 
∗ Employment situation of veterans – 2015. US DOL. Washington, March 2016. 
∗ 2015 Agency Financial Report (AFR), Washington, 2015. U.S. Department of Veterans Affairs. 

Available at: http://www.va.gov/vetdata (accessed 18.09.2016). 
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Òàáëèöà 2 

Основные показатели трудовой активности ветеранов в 2015 г. 

Ïîêàçàòåëè   Âñåãî Ìóæ÷èíû Æåíùèíû 

Âåòåðàíû, âñåãî 

òûñ. ÷åëîâåê 
21 209 19 212 1997 

Ó÷àñòèå â ðàáî÷åé ñèëå, % 50,7 49,5 62,1 

×èñëåííîñòü çàíÿòûõ, 

òûñ. ÷åëîâåê 
10263 9089 1174 

×èñëåííîñòü áåçðàáîòíûõ, 

òûñ. ÷åëîâåê 
495 428 67 

Óðîâåíü áåçðàáîòèöû, % 4,6 4,5 5,4 

ÍÅ ÂÅÒÅÐÀÍÛ, âñåãî 

òûñ. ÷åëîâåê 
220 740 97 380 123 360 

Ó÷àñòèå â ðàáî÷åé ñèëå, % 65,4 75,1 57,8 

×èñëåííîñòü çàíÿòûõ, 

òûñ. ÷åëîâåê 
136 947 69 243 67 704 

×èñëåííîñòü áåçðàáîòíûõ, 

òûñ. ÷åëîâåê 
7 439 3 864 3 574 

Óðîâåíü áåçðàáîòèöû, % 5,2 5,3 5,0 

Employment Situation of Veterans – 2015. U.S. DOL. Washington, March 2016. 

èìåþùèõ èíâàëèäíîñòü, áûëè â ñîñòàâå ýêîíîìè÷åñêè àêòèâíîãî íàñåëåíèÿ. Ïðè 

ýòîì óðîâåíü áåçðàáîòèöû ñðåäè âåòåðàíîâ, èìåþùèõ èíâàëèäíîñòü, áûë ïðè-

ìåðíî òàêèì æå, êàê è ñðåäè òåõ âåòåðàíîâ, ó êîòîðûõ èíâàëèäíîñòè íåò (5,9%). 

Ñòîèò òàêæå îòìåòèòü, ÷òî îêîëî òðåòè âåòåðàíîâ, èìåþùèõ èíâàëèäíîñòü, 

ñâÿçàííóþ ñ ïðîõîæäåíèåì âîåííîé ñëóæáû, ðàáîòàåò â ãîñóäàðñòâåííîì ñåê-

òîðå. Âðåìÿ ñ 2009 ã. îñîáåííî îòëè÷àëîñü â ýòîì îòíîøåíèè, êîãäà "ôåäåðàëü 

íûå èñïîëíèòåëüíûå îðãàíû àêòèâíî íàáèðàëè íà ñëóæáó âåòåðàíîâ. Â 2011 ã. 

íà âåòåðàíîâ ïðèõîäèëîñü 29% íîâûõ ñîòðóäíèêîâ â ôåäåðàëüíûõ îðãàíàõ 

âëàñòè, à â 2013 ã. – óæå 31%. Óâåëè÷èëîñü òàêæå àáñîëþòíîå ÷èñëî âåòåðàíîâ 

â îáùåé ñòðóêòóðå ðàáîòíèêîâ ôåäåðàëüíûõ îðãàíîâ – ñåé÷àñ îíî ñîñòàâëÿåò 

607 òûñ. ÷åëîâåê" [1]. 

Äàííûå òàáë. 2 äàþò âîçìîæíîñòü ñðàâíèòü ñèòóàöèþ â ñôåðå çàíÿòîñòè 

ñðåäè âåòåðàíîâ è ñðåäè òåõ, êòî íèêîãäà íå ïðîõîäèëè ñëóæáó â Âîîðóæ¸í-

íûõ ñèëàõ ÑØÀ. Ïîêàçàòåëü ó÷àñòèÿ â ðàáî÷åé ñèëå â öåëîì ñðåäè âåòåðàíîâ 

íèæå, ÷åì ñðåäè òåõ, êòî èìè íå ÿâëÿåòñÿ. Íî ñðåäè æåíùèí-âåòåðàíîâ çíà-

÷åíèå ýòîãî ïîêàçàòåëÿ, âûøå, ÷åì ñðåäè ìóæ÷èí, â îòëè÷èå îò ñèòóàöèè ñðå-

äè ó÷àñòíèêîâ ðûíêà òðóäà, íå îòíîñÿùèõñÿ ê âåòåðàíàì. 

Â ðåçóëüòàòå ïðîâîäèìîé ïîëèòèêè ïîääåðæêè âåòåðàíîâ, ïîìîùè â òðó-

äîóñòðîéñòâå, îíè ÿâëÿþòñÿ îäíîé èç ñàìûõ ñîöèàëüíî çàùèù¸ííûõ ãðóïï 

íàñåëåíèÿ∗. Çà ÷åðòîé áåäíîñòè îñòàþòñÿ 6,7% ìóæ÷èí è 9,4% æåíùèí èç ÷èñ-

ëà âåòåðàíîâ, ÷òî íèæå, ÷åì â öåëîì ïî íàñåëåíèþ. Òàêàÿ ñèòóàöèÿ íàáëþäà-

ëàñü è â ïåðèîä äî ãëîáàëüíîãî êðèçèñà, è â ãîäû ïîñòêðèçèñíîãî âîññòàíîâëå-

íèÿ. Ïî ðåçóëüòàòàì ñïåöèàëüíîãî îáñëåäîâàíèÿ, â 2005–2007 ãã. ñðåäè âåòåðà-

íîâ óðîâåíü áåäíîñòè (5,9%) áûë âäâîå íèæå, ÷åì ñðåäè òåõ, êòî ê íèì íå îò-

                                                 
∗ Income and poverty in the Unites States. Current Population Survey (CPS), 2015.Poverty in US. 

Available at: http:// www.povertyusa.org/the-state-of-poverty/ (accessed 29.09.2016). 
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íîñèòñÿ (12,3%); à â óñëîâèÿõ êðèçèñà è â ïîñòêðèçèñíûé ïåðèîä ðàçðûâ ìåæ-

äó ýòèìè ãðóïïàìè äàæå óâåëè÷èëñÿ. Â 2010–2012 ãã. óðîâåíü áåäíîñòè ñðåäè 

âåòåðàíîâ áûë 6,9%, à ñðåäè íå âåòåðàíîâ – 14,4% [13]. 

Ñòîëü ñóùåñòâåííûé ðàçðûâ îáúÿñíÿåòñÿ â òîì ÷èñëå è òåì, ÷òî äîõîäû íå 

âåòåðàíîâ â ãîðàçäî áîëüøåé ñòåïåíè çàâèñÿò îò ýêîíîìè÷åñêîé ñèòóàöèè â 

ñòðàíå, âîçìîæíîñòè òðóäîóñòðîéñòâà, à ïîñêîëüêó â ïåðèîä ãëîáàëüíîãî êðè-

çèñà è â ïåðâûå ãîäû âîññòàíîâëåíèÿ áåçðàáîòèöà â ñòðàíå áûëà íà êðàéíå 

âûñîêîì óðîâíå [Ïåòðîâñêàÿ Í.Å., 2014], à äîõîäû â ðåàëüíîì âûðàæåíèè ñíè-

æàëèñü, âåòåðàíû áûëè â íàèáîëåå áëàãîïðèÿòíîì ïîëîæåíèè, ó÷èòûâàÿ ïî-

ëó÷àåìûå èìè ïåíñèè, ïîñîáèÿ.  

Äëÿ ïîëíîòû îöåíêè äåíåæíûå ïîñîáèÿ âåòåðàíàì öåëåñîîáðàçíî ðàññìàò-

ðèâàòü â êîìïëåêñå ñ äðóãèìè ñîöèàëüíûìè ãàðàíòèÿìè, ïðåæäå âñåãî ñ îáåñ-

ïå÷åíèåì ìåäèöèíñêîãî îáñëóæèâàíèÿ, ðåàáèëèòàöèè, ïðîôåññèîíàëüíîé ïå-

ðåïîäãîòîâêè, ïîìîùè â òðóäîóñòðîéñòâå. Èç îáùåé ñóììû àññèãíîâàíèé Ìè-

íèñòåðñòâà ïî äåëàì âåòåðàíîâ ñâûøå ïîëîâèíû ïðèõîäèòñÿ íà ïðÿìûå âû-

ïëàòû âåòåðàíàì: êîìïåíñàöèè ïî èíâàëèäíîñòè, ïåíñèè, ïîñîáèÿ ñåìüÿì ïî-

ãèáøèõ è óìåðøèõ âîåííîñëóæàùèõ, ïîñîáèÿ íà ïîãðåáåíèÿ [11]. Ñëåäóþùåé 

íàèáîëåå êðóïíîé ðàñõîäíîé ñòàòü¸é ÿâëÿåòñÿ ìåäèöèíñêîå îáñëóæèâàíèå – 

íåïîñðåäñòâåííî ìåäèöèíñêèå óñëóãè è êîíòðîëü çà ñîñòîÿíèåì çäîðîâüÿ. Äà-

ëåå ñëåäóþò ñòàòüè ïî ñîäåéñòâèþ îáðàçîâàòåëüíîé è ïðîôåññèîíàëüíîé ïîä-

ãîòîâêå âåòåðàíîâ, ôèíàíñèðîâàíèþ ïðîãðàìì ïåðåïîäãîòîâêè. Êðîìå òîãî, 

îñîáîå âíèìàíèå óäåëÿåòñÿ òîìó, íàñêîëüêî óäîâëåòâîðÿþòñÿ ïîòðåáíîñòè â 

ïðèîáðåòåíèè àâòîìîáèëåé è âñïîìîãàòåëüíûõ óñòðîéñòâ äëÿ èíâàëèäîâ.   

Êàê ïîêàçûâàåò ïðàêòèêà, ïðèõîä êàæäîé íîâîé ïðåçèäåíòñêîé  àäìèíèñò-

ðàöèè íå ìåíÿåò îñíîâíûõ ïðèíöèïîâ ðåàëèçàöèè ãîñóäàðñòâåííîé ïîääåðæêè 

âåòåðàíîâ è èõ òðóäîóñòðîéñòâà, êîòîðàÿ ïðåäñòàâëÿåò ñîáîé êîìïëåêñ ìåð ïî 

ñîöèàëüíîé çàùèòå âåòåðàíîâ è ÷ëåíîâ èõ ñåìåé, ñ ó÷¸òîì èíäèâèäóàëüíûõ 

îñîáåííîñòåé: íàëè÷èÿ/îòñóòñòâèÿ èíâàëèäíîñòè (è å¸ ñòåïåíè), äîõîäà, óñëîâèé 

ïðîæèâàíèÿ, ïîòðåáíîñòè âî âñïîìîãàòåëüíûõ óñòðîéñòâàõ è ò.ï. Òàêîé ïîäõîä 

ïîçâîëèë íå òîëüêî ñóùåñòâåííî óëó÷øèòü óðîâåíü æèçíè âåòåðàíîâ, ïðåäîñ-

òàâëåíèå èì íåîáõîäèìûõ ìåäèöèíñêèõ óñëóã, íî òàêæå ôîðìèðóåò óñëîâèÿ 

äëÿ òîãî, ÷òîáû âîâëåêàòü èõ â ýêîíîìè÷åñêóþ è îáùåñòâåííóþ äåÿòåëüíîñòü.  
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